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Tule Terena meeskonda - turundusspetsialist

Koik algab usaldusest

Terena kliinikus usume, et hea patsiendikogemus algab juba enne esimest
visiiti. Labimoeldud ja inimlik turundus aitab meil jouda Oigete inimesteni,
tutvustada neile meie teenuseid ning kujundada usaldusvaarset ja hoolivat
Kliiniku brandi.

Otsime full-stack turundajat, kes suudab naha suurt pilti, aga ka ise kaed kilge
panna. Sinu vastutusalasse kuuluvad turundusstrateegia ja planeerimine,
sisuloome, sotsiaalmeedia, SEO, e-mailiturundus ja CRM, brandi arendamine
ning kampaaniate analUus ja optimeerimine. Teed koostood
reklaamiagentuuriga ning aitad kasvatada nii nahtavust, kliendibaasi kui ka
mUUKI.

LUhidalt: motled valja, mida teha, viid suure osa ise ellu ja mdoddad, mis pariselt
tootab.

Mida ootame

4 Loovust ja head tunnetust sisuloomeks - oskad leida ideid, mis kOnetavad ja
jaavad meelde;

4 Head suhtlemisoskust ja koostoovalmidust - suhtled ladusalt nii
meeskonnaliikmete kui ka koostoopartneritega;

4 Turundusalast motlemist ja huvi erinevate turunduskanalite ning trendide
vastu;

4 Head eesti, inglise ja vene keele oskust;

4 Iseseisvust, algatusvoimet ja vastutustunnet - markad voimalusi ja viid
ideed ka ellu;

4 Head organiseerimisoskust ja tapsust - oskad hallata erinevaid Ulesandeid
ja pidada kinni tahtaegadest;

4 Sotsiaalmeedia ja digiturunduse oskust ning varasemat kogemust;

4 Oskust tootada nii iseseisvalt kui ka meeskonnas;

Mida pakume

Terena kliinik pakub kaasaegset, toetavat ja inimlikku tookeskkonda, kus Sinu
ideedel ja panusel on pariselt moju. Saad voimaluse kujundada meie
turundustegevusi, arendada kliiniku brandi ning naha oma t60 tulemust.

4 Sobralikku ja kokkuhoidvat meeskonda, kus hinnatakse haid ideid ja
koostood;

4 Kaasaegset tookeskkonda ja toovahendeid, mis toetavad Sinu igapaevast
tood;

4 Vabadust ja vOimalust oma ideid ellu viia ning turundustegevuste
kujundamises kaasa raakida;

4 Voimalusi enesetaiendamiseks ja erialaseks arenguks;

4 Mitmekesist ja tahenduslikku t60d, kus saad Uhendada loovuse, turunduse
ja tervishoiuvaldkonna;

4 Konkurentsivoimelist tootasu.

Terena DNA ja kultuur

Me hoiame Uksteist.

Usaldus algab meist endist. Jagame teadmisi, toetame kolleege ja loome
keskkonna, kus igauks saab tunda, et tema panus on oluline. Me ei toota
korvuti, vaid pariselt koos.

Me loome turvalise ja tugeva tookeskkonna.

Hoolime Uksteise heaolust ja teeme koik, et meie t66 oleks kvaliteetne,
stabiilne ja ponev. Turvaline ruum algab sellest, kuidas me omavahel
suhtleme ja ulatub fUUsilise keskkonna, toovahendite ning protsessideni.

Me kasvame ja areneme.

Areng on meie igapaevatoo loomulik osa. Oleme alati avatud uuendustele,
tehnoloogiatele ja teadmistele. Iga uus kogemus aitab meil saada
targemaks ja paremaks nii enda kui patsiendi jaoks.

Meie lugu

Terena sai alguse 2018. aastal Tallinna Eriarstikeskusena. Soovisime luua
keskkonna, kus arst saab sUveneda, patsient moista oma tervise olukorda ning
tervisemured kasitletakse kui indiviidi juhtumid, mitte ainult statistikat.

Meie kliinikus on oluline, et arstiabi oleks teaduspohine, selge ja patsiendile
arusaadav. Soovime, et iga inimene tunneks, et tema tervis on tantis ja et talle
pakutakse Oigel ajal parimat voimalikku ravi.

2026. aastast tegutseme Terena nime all Ulemiste ja Lasnamae
Tervisemajades, pakkudes arstiabi, mis on usaldusvaarne, inimlik ja
kattesaadav koigile.

»,Hea turundus algab oskusest margata inimest - moista tema vajadusi,
raakida temaga samas keeles ja luua sdbnumeid, mis pariselt kdnetavad.”

— Terena meeskond

Liitu meiega

inna.saareoja@terena.ee
Inna Saareoja, personalijuht
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